MUNICIPIO DE AZAMBUJA
Departamento Administrativo e Financeiro

EXECUGCAD DAS GRANDES QPGCOES DO PLANO 2012
{Unid: 10° euros)

Previsdo Execugdo Nivel de Desvio
Cadigo OBJECTIVOS / Programas Execugdo
Valor % Valor % Anual Valor %

01 MODERNIZACAQ E REQRGANIZAGAD DOS SERVICOS 832 7,1% 610 9,4% 73,3%| 222) 26,7%
01.01 Edificios Municipais 182 1,6% 114 1,8% 62,6% 68| 37,4%
01.02 Pargue Oficinat Municipal 3 0,0% 2 0,0% 66,7% 11 33,3%
01.03 Viaturas e Equipamentos 475 4,1% 366 5,7% 77,1% 109  22,9%
01.04  [Modernizacac Administrativa 172 1,5% 128 2,0% 74,4% 441 25,6%
02 URBANISMO E HABITACAQ 920 7,9% 317 4,9% 34,5% 603] 65,5%
02.01 Planeamento € Gestao Urbanistica 55 0,5% 14 0,2% 25,5% 41| 74,5%
0z2.02 Intervengdes Urbanas 346 7,3% 301 4,7% 35,6% 545 64,4%
02,03 [Habitacdo , 19 0,2% YA 0,0% 10,5% 7, 89,5%
03, ACESSIBILIDADES, TRANSITO E INFRA-ESTRUTURAS VIARIAS 432 3,7% 69 1,1% 16,0%; 363 84,0%
03.01 Acessibilidades e Infra-estruturas Viarias 388 3,3% 51 0,8% 13,1%; 337 86,9%
03.02  |Trédnsito 44 0,4% 18 0,3% 40,9% 26| 59,1%
04 ILUMINACAQ PUBLICA 349 3,0% 347 5,4% 99,4% i 0,6%
04,01 Ampliagao e renovagao da rede de iluminagéo 339 2,9% 337 5,2% 99,4% 2 0,6%
04.02 Infra-estruturas para distribuicdo de energia eléctrica 10 0,1% 10 0,2% 100,0% 0 0,0%
05 AMBIENTE E SANEAMENTO 4,535 38,9% 1,838: 28,5% 40,5%| 2,697 59,5%
05,1 Aguas 852 7,3% 129 2,0% 15,1%| 723 84,9%
05.02  |Saneamento Basico 605 5,2% 160 2,5% 26,4%| 4457 73,6%
05.03  |Residuos Solidos 2.405 20,6% 1.237| 19,2% 51,4% 1.168] 48,6%
05.04 Parques e Jardins 505 4,3% 241 3,7% 47,7% 264 52,3%
05.05  {Cemitérios 52 0,4% 11 0,2% 21,2% 41| 78,8%
05.06  {Mercados 52 0,4% 38 0,6% 73,1% 4] 26,9%
05.07  Contrelo da Poluicdo 62 0,5% 22 0,3% 35,5% 40, 64,5%
05.08  |Qualificagdo Ambiental 0 0,0% ¢ 0,0% 0,0% 0 0,0%
05.09  |Projectos de Educagao Ambientat i 0,0% 0 0,0% 0,0% 11 100,0%
05.10 Centro Ambiental e Sustentavel de AZB 1 0,0% 0 0,0% 0,0% 17 100,0%
06 EDUCACAQ E JUVENTUDE 1,547 13,3% 1.147] 17,8% 74,1% 400| 25,9%
06.0t Educagdo Basica 1.532 13,1% 1.139| 17,6% 74,3% 393 25,7%
06.02 Pragramas Especiais de Educacgao 6 0,1% 2 0,0% 33,3% 4 66,7%
06.03 Apoio a Estrutura Educacionat 0 0,0% 0 0,0% - 0 -
06.04 [Juventude 9 0,1% 6 0,1% 66,7% 3 33,3%
07 CULTURA, DESPORTO E TURISMO 644 5,5% 438 6,8% 68,0%| 206) 32,0%
07.01 Cultura e Patriménio Cuttural 103 0,9% 63 1,0% 61,2% 40] 38,8%
07.02  |Desporto 241 2,1% 130 2,0% 53,9% 111] 46,1%
07.03  [Turismo 300 2,6% 245 3,8% 81,7% 55  18,3%
08 SAUDE E INTERVENGAQ SOCIAL 156 1,3% 91 1,4% 58,3% 65] 41,7%
08.01 Salde 4 0,0% 0 0,0% 0,0% 4] 100,0%
08.02  |Intervengdo Social 152 1,3% H 1,4% 59,9% 611 40,1%
09 SEGURANCA 196 1,74 186 2,9% 94,9% 10 5,1%
09.01 Institucionalizacao do Servigo Municipal de Protecgdo Civit 191 1,6% 182 2,8% 95,3% 9 4,7%
09.02 Corpo de Guardas Nocturnos 5 0,0% 4 0,1% 80,0% 1] 20,0%
10 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL 45 0,4% 7 0,1% 15,6% 38| 84,4%
10.02 Emprego 4 0,0% 0 0,0% 0,0% 4| 100,0%
10.03  |Campanha de Promogao do Municipfo 4 0,4% 7 0,1% 17,1% 34| 82,9%
11 RELACOES COM JUNTAS DE FREGUESIA 544 4,7% 542 8,4% 99,6% 2 0,4%
11.01 Administracdo Autarquica - Juntas de Freguesia 544 4,7% 542 8,4% 99,6% 2 0,4%
12 COLECTIVIDADES E INSTITUICOES 310 2,7% 287 4,4% 92,6% 23 7,4%
12.01 Apoio a Colectividades e Instituicdes 310 2,7% 287 4,4% 92,6% 23 7,4%
13 RELACOES COM OUTRAS ENTIDADES 1,147 9,8% 579 9,0% 50,5% 568 49,5%
13.01 Retagdes Institucionais 126 1,1% 76 1,2% 60,3% 50| 39,7%
13.02 Geminagdes 0 0,0% 1] 0,0% 0,0% 0 0,0%
13.03  |Emia 1.007 8,6% 499 7,7% 49,6%!  508| 50,4%
13.06  |LT, SRU 14 0,1% 4 0,1% 28,6% 10 71,4%

TOTAL GERAL| 11,657 100% 6.458; 100% 55,4%] 5,199, 44,6%
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